
Venetica Cooperativa Sociale 

 

 

 

 

BANDO DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE PER IL PERCORSO 

FORMATIVO PER 

OPERATORE SOCIO SANITARIO 
Decreto Regione Veneto n. 811 del 05/07/2022 

 

 

 

Apertura dei termini per la presentazione delle domande d’iscrizione 

alla prova di selezione per l’ammissione al corso di 

Operatore Socio Sanitario L.R. n. 20/2001 e s.m.i. 

 

 
L’operatore socio-sanitario è una figura professionale che, a seguito dell’attestato di qualifica 
conseguito al termine di specifica formazione professionale, svolge attività indirizzata a: 
a) soddisfare i bisogni primari della persona, nell’ambito delle proprie aree di competenza, in 
un contesto sia sociale che sanitario; 
b) favorire il benessere e l’autonomia dell’utente. 

Il corso per diventare Operatore Socio Sanitario si sviluppa in 1000 ore di cui 480 di formazione 
e 520 di tirocinio. Al termine del percorso formativo, previo superamento di un esame, è 
previsto il rilascio dell'attestato di qualifica professionale. 

Venetica SCS in collaborazione con il gruppo Gheron Srl organizza il percorso formativo per 
Operatore Socio Sanitario codice 5889-1-811-2022, approvato con DDR 22 del 15/01/2025, 

che si terrà presso 
CSA GIORGIONE Via Paradisi, 4, 35010 Peraga di Vigonza (PD) 

 

 
CODICE PROGETTO 

 
DATA 

SELEZIONE 

SCADENZA 
PRESENTAZIONE 

DOMANDE 

 
AVVIO CORSO 

 
SEDE 

 
5889-1-811-2022 

 
16/06/2025 

 
13/06/2025 

 
 

  18 GIUGNO 
2025 

CSA GIORGIONE Via 
Paradisi, 4, 35010 Peraga 

di Vigonza (PD) 

 
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

L’ammissione al percorso formativo è preceduta da una prova selettiva dei candidati mediante 
test scritto con 30 domande a scelta multipla e colloquio. Le prove si terranno il 20 maggio dalle 
ore 9:00 presso il CSA Giorgione, in Via Paradisi n.4 a Peraga di Vigonza (PD). 
Sarà formata una graduatoria di merito che verrà pubblicata sul sito di Venetica e presso gli uffici 
di Venetica e del CSA GIORGIONE. Verranno ammessi alla partecipazione i primi trenta 
classificati. Nel caso di eventuale rinuncia di uno o più candidati si provvederà allo scorrimento 
della  graduatoria  dei  candidati  ritenuti  idonei.  In  ragione  dell’eventuale  mancato 
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raggiungimento del numero di iscritti necessari all’avvio del percorso potrà essere prevista 
l’apertura di una nuova selezione e la data di avvio del corso potrà essere rinviata. 

 
MODALITA’ DI ISCRIZIONE ALLA SELEZIONE 

Consegna della domanda di iscrizione con i documenti richiesti entro il 13/06/2025 presso 
Venetica SCS Via Pitagora, 11/A 35030 - Rubano (Pd) o presso il CSA Giorgione Via Paradisi, 4, 
35010 Peraga di Vigonza (PD). 
E’ possibile reperire la domanda di iscrizione alla selezione nel sito www.venetica.org oppure 
recandosi presso la sede di Venetica o del CSA Giorgione. 

 

PARTECIPANTI PREVISTI: 30 

 
REQUISITI PARTECIPANTI 

Ai destinatari degli interventi formativi è richiesto l’assolvimento al diritto dovere all’istruzione e 
formazione professionale ai sensi della normativa vigente oppure il compimento del 18 anno di 
età alla data di iscrizione al corso e il titolo di scuola secondaria di primo grado (licenza media). 
Titoli conseguiti all’estero e cittadini stranieri: 

a) In caso di titolo di studio non conseguito in Italia e analogo a titoli di diploma, laurea italiani 
ecc. deve essere presentato l’attestato di comparabilità rilasciato da CIMEA o la Dichiarazione di 
Valore; 
b) In caso di titolo non conseguito in Italia e analogo alla licenza media, deve essere presentata 
la Dichiarazione di Valore; 
I corsisti stranieri devono possedere il certificato di competenza linguistica rilasciato da enti 
certificatori di livello B1. Sono esonerati dalla presentazione del predetto certificato i cittadini 
stranieri che sono in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: 
a) diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media) o diploma di scuola secondaria 

di secondo grado conseguiti in Italia; 
b) attestato di qualifica professionale conseguito in Italia a seguito di percorso triennale di IeFP; 
c) diploma di tecnico superiore, di laurea o di dottorato di ricerca conseguito in Italia; 

d) dichiarazione di superamento della prova di lingua italiana rilasciata dalla Regione del 
Veneto. 

I suddetti requisiti devono essere prodotti all’avvio del percorso formativo pena la non 
ammissione. 

 
DURATA DEL CORSO, FREQUENZA E AMMISSIONE ALL’ESAME FINALE 

La durata prevista del corso è di 13 mesi. Le lezioni teoriche si svolgeranno tre pomeriggi a 
settimana in presenza con docenti esperti. È comunque facoltà dell’Ente modificare l’orario di 
lezione teorica per situazioni straordinarie. La frequenza alle attività formative è obbligatoria. 
Gli allievi che abbiano superato il tetto massimo di assenze del 10% delle ore complessive del 
corso non verranno ammessi all’esame finale. 
Verranno esclusi dalla prova finale anche gli allievi che abbiano riportato una valutazione 
insufficiente nelle discipline teoriche oggetto di studio (verifica degli apprendimenti) o nelle 
esperienze di tirocinio. 

http://www.venetica.org/
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PROGRAMMA DIDATTICO FORMATIVO: 

1000 ore articolate in 480 ore di formazione e 520 ore di tirocinio della durata prevista di 13 
mesi 

 

AREA SOCIO–CULTURALE ISTITUZIONALE E 
LEGISLATIVA 

Legislazione socio-sanitaria e legislazione del lavoro 

Organizzazione dei servizi sanitari, socio-sanitari e sociali 

Aspetti di etica, bioetica e deontologia professionale 

Orientamento al ruolo 

Rielaborazione del tirocinio 

Inglese 

Salute, malattia e disabilità 

15 ORE 

10 ORE 

20 ORE 

10 ORE 

17 ORE 

10 ORE 

8 ORE 

AREA PSICOLOGICA E SOCIALE 

Psico-pedagogia e sociologia 

Relazione professionale con assistito, caregiver ed equipe 

20 ORE 

35 ORE 

AREA IGIENICO-SANITARIA, TECNICO- OPERATIVA 

Igiene 32 ORE (5 esercitazioni) 

Igiene, sicurezza e comfort ambientale 20 ORE 

Principi e metodi assistenziali rivolti ai bisogni di base della  

persona 20 ORE (3 esercitazioni) 

Assistenza alla persona nei bisogni di base e nelle attività di  

vita quotidiana 65 ORE (10 esercitazioni) 

Primo soccorso 15 ORE 

Assistenza alla persona sottoposta a intervento chirurgico 8 ORE 

Assistenza alla persona con disturbi mentali 20 ORE 

Assistenza alla persona con dipendenze patologiche 10 ORE 

Assistenza alla persona anziana 30 ORE 

Assistenza alla persona con disabilità in età evolutiva e adulta 23 ORE 

Assistenza e cure di fine vita 15 ORE 

Attività di animazione e riabilitazione 22 ORE (5 esercitazioni) 
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Approcci assistenziali e metodi nei contesti sanitario, socio- 
sanitario e sociale 

Salute e sicurezza sul lavoro 

Informatica applicata 

 

25 ORE 

20 ORE 

10 ORE 

 

TOTALE ORE TEORICHE 

200 (8 esercitazioni) + 280 

(15 esercitazioni) 

TIROCINIO 520 

TOTALE ORE DEL PERCORSO 1000 

 

 
RICONOSCIMENTO DI CREDITI 

La Regione del Veneto riconosce agli aspiranti corsisti la possibilità di chiedere la valutazione 
delle attività pregresse. La procedura di riconoscimento e quantificazione di credito formativo 
deve essere richiesta all’iscrizione al percorso; non saranno autorizzate richieste di credito 
durante lo svolgimento del percorso formativo. La quantificazione del credito formativo, 
spendibile una sola volta, è effettuata dal soggetto gestore di provenienza, esclusivamente per 
discipline e/o singole aree di tirocinio concluse con valutazione positiva. 
L’accertamento verrà svolto da Venetica SCS, previa verifica delle conoscenze e delle 
competenze precedentemente acquisite da parte di un’apposita commissione presieduta dal 
Responsabile della struttura o del corso e composta da tre docenti di cui almeno uno dell’area 
igienico-sanitaria e tecnico operativa. 
In caso di reiscrizione a un corso successivo con richiesta di riconoscimento di credito formativo, 
l’aspirante corsista deve presentare adeguata documentazione medica che attesti l’idoneità alla 
prosecuzione del percorso formativo e all’espletamento delle funzioni previste per la figura 
professionale. L’aspirante corsista potrà comunque essere sottoposto ad accertamenti medici 
per la verifica dell’idoneità alla mansione di OSS. 
L’aspirante corsista può chiedere il riconoscimento di credito formativo per il monte ore maturato 
a seguito della frequenza di un percorso formativo autorizzato in occasione di precedenti bandi 
di cui alle seguenti Delibere di Giunta della Regione Veneto n. 1124/2020 e n. 1253/2021. 

 
MODALITÀ DI RICONOSCIMENTO CREDITI DA ESPERIENZE LAVORATIVE 
Con riferimento ai crediti riconoscibili da esperienze lavorative, si precisa quanto segue: 

1. l’esperienza lavorativa può concorrere a determinare credito formativo esclusivamente per il 
tirocinio relativamente agli ambiti Residenza per anziani non autosufficienti, Servizio Diurno/ 
comunità e domicilio; è esclusa la possibilità di riconoscimento del tirocinio in ambito 
“Degenza”; 

2. l’esperienza lavorativa, svolta negli ultimi 5 anni precedenti alla data di presentazione 
dell’istanza, non può essere inferiore a 12 mesi, anche non continuativi, oppure a 6 mesi 
continuativi; non saranno riconosciute esperienze lavorative svolte all’estero; 

3. l’esperienza lavorativa deve essere documentata mediante l'esibizione, in alternativa o 
congiuntamente di: contratto di lavoro individuale registrato, percorso del lavoratore (C2 
storico) rilasciato dal Centro per l'impiego del Comune di residenza dell'utente, estratto conto 
contributivo INPS, buste paga/cedolini, posizione assicurativa INAIL, modello UNILAV; 
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4. la documentazione deve dimostrare inequivocabilmente lo svolgimento di mansioni 
riconducibili all’assistenza alla persona negli ambiti socio-sanitario, sociale e socio- 
assistenziale; 

5. l’esperienza lavorativa di assistente familiare domiciliare (c.d. badante) potrà essere 
riconosciuta solo se accompagnata dall’acquisizione dell’attestato rilasciato a seguito di corsi 
organizzati e autorizzati ai sensi della DGR n. 1043/2018; 

6. il tirocinio sarà riconosciuto per la parte corrispondente all’ambito in cui è stata maturata 
l’esperienza lavorativa (esperienza in centri servizio, RSA, Case di riposo, servizi 
semiresidenziali per anziani riconosciuta per tirocinio in Residenza; esperienza in disabilità, 
salute mentale, dipendenze, integrazione scolastica riconosciuta per tirocinio in servizio 
diurno; esperienza in assistenza domiciliare o comunità alloggio, compreso attività di 
assistente familiare domiciliare, riconosciuto per tirocinio in domicilio-comunità alloggio); 

7. esperienze lavorative che rispondono ai requisiti succitati in ambiti diversi possono essere 
considerate ai fini del riconoscimento delle aree di tirocinio corrispondenti (ad es. 12 mesi di 
esperienza lavorativa in RSA e 12 mesi a domicilio possono dare seguito al riconoscimento del 
tirocinio “Residenza per anziani non autosufficienti” e “domicilio”); 

8. a fronte di periodi di esperienza lavorativa inferiori ai 12 mesi, fatto salvo quanto previsto al 
punto due (sei mesi continuativi), non sarà possibile riconoscere frazioni di tirocinio. 

 
QUOTA ISCRIZIONE AL CORSO: 

La quota di iscrizione è di € 600,00, da versare in un’unica soluzione in seguito all’ammissione 
al percorso, prima dell’avvio delle attività formative, previo sottoscrizione del contratto di 
iscrizione al corso. 
La quota include: visita medica da parte del medico competente e sorveglianza sanitaria durante 
il corso; lezioni tenute da docenti con adeguato curriculum formativo ed esperienziale; copertura 
assicurativa (INAIL e Responsabilità Civile); materiale didattico; una divisa completa da 
utilizzare durante i tirocini; inserimento e tutoring durante i tirocini presso le varie tipologie di 
strutture previste. 

 
VOUCHER FORMATIVO INDIVIDUALE 

In analogia all’esperienza già maturata a partire dai precedenti provvedimenti, DGR Veneto n. 
1118 del 30/07/2019 n.1728 del 15/12/2020 e n.1814 del 21/12/2021, la Giunta regionale 
valuterà la possibilità di sostenere, a favore di soggetti disoccupati o inoccupati, la partecipazione 
al percorso formativo per OSS attraverso l’erogazione di un voucher formativo individuale 
cofinanziato dal POR FSE. L’iniziativa si rivolge a persone disoccupate e inoccupate residenti o 
domiciliate in un comune della Regione del Veneto. I requisiti devono essere posseduti al 
momento della presentazione della domanda. La condizione di disoccupazione deve essere 
attestata dal CPI di riferimento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data di pubblicazione del bando: 10/06/2025 


